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RESOLUCION

“Por la cual se imparten instrucciones sobre la forma en que se conceden los
beneficios por colaboracién de que trata el articulo 19 de la Ley 1778 de 2016"

EL SUPERINTENDENTE DE SOCIEDADES

En ejercicio de sus facultades legales, en especial, las previstas en el articulo 19 -

de la Ley 1778 de 2016 y en el numeral 15 del articulo 8° del Decreto 1023 de
2012,y

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que la Ley 1778 de 2016 establecié el régimen especial para
investigar e imponer sanciones administrativas a las personas juridicas
involucradas en conductas de soborno transnacional.

SEGUNDO.- Que el articulo 19 de la Ley 1778 de 2016 dispone en su inciso
primero que “La Superintendencia de Sociedades podra conceder beneficios a
participantes en las infracciones en ella descritas, siempre y cuando los mismos la
pongan en conocimiento de la Entidad y colaboren oportunamente con la entrega
de informacién y pruebas relacionadas con dicha conducta (...)".

TERCERO.- Que resulta pertinente fijar las pautas bajo las cuales la
Superintendencia de Sociedades puede conceder los beneficios por colaboracién
de que trata el articulo 19 de la Ley 1778 de 20186,

RESUELVE

‘CAPITULO |
OBJETO Y DEFINICIONES

Articulo 1. Objeto. La presente resolucion tiene como proposito establecer las
condiciones, los criterios y el procedimiento bajo los cuales la Superintendencia de
Sociedades puede conceder los beneficios sefialados en el articulo 19 de la Ley
1778 de 2016.

Articulo 2. Beneficio por Colaboracion. Consiste en la exoneracion total o
parcial de las sanciones previstas en el articulo 5° de ia Ley 1778 de 2016, que
puede recibir una persona juridica que haya incurrido en una de las conductas
enunciadas en el articulo 2° de la misma ley, en virtud de su colaboracién efectiva
con la Superintendencia de Sociedades.

Para los efectos de la presente resolucién, la colaboracién efectiva hace referencia
a la contribucion eficaz, mediante el suministro de informacion y pruebas, para el
esclarecimiento de hechos relacionados con el posible acaecimiento de alguna de
las conductas referidas en el articulo 2° mencionado.
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Articulo 3. Criterios para la graduacién del Beneficio por Colaboracion: Al
determinar los beneficios por colaboracién aplicables a un caso concreto, la
Superintendencia de Sociedades tendra en cuenta la calidad y utilidad de la
informacién que le sea aportada, asi como la oportunidad en que se presente la
solicitud respecto del otorgamiento de tales beneficios.

Se entiende que la informacion aportada reline las caracteristicas de calidad y
utilidad cuando contribuye al esclarecimiento de los hechos, a la represion de las
conductas ilegales, a determinar su modalidad, duracién y efectos, la identidad de
los responsables, su grado de participacion y el beneficio que hubieren obtenido
por ella, de acuerdo con lo previsto en el literal a del numeral 1 del articulo 19 de
la Ley 1778 de 2016.

Para tal efecto, la informacion, ademas de ser pertinente frente a los hechos y
sujetos investigados, debe permitir establecer, con claridad, alguno o algunos de
los siguientes elementos: la identidad de las personas naturales que ejecutaron la
conducta; su vinculacién con la persona juridica infractora; las circunstancias de
tiempo, modo o lugar de la conducta ejecutada; el servidor publico extranjero
involucrado; las prebendas, beneficios o utilidades recibidos, ofrecidos o
prometidos, y ia finalidad pretendida u obtenida, en los términos sefalados en el
articulo 2° de la ley mencichada. Mientras mas elementos se precisen en la
solicitud, mayor sera la utilidad de la informacion y, por lo tanto, el beneficio
otorgado podra ser superior.

Para determinar la calidad y utilidad de la informacién se tendra en cuenta que sea
diferente, complementaria o adicional a aquella de la que dispone la
Superintendencia de Sociedades, a la fecha de presentacién de la solicitud
correspondiente.

La informacion sera oportuna si se presenta con anterioridad al inicio de una
investigacion administrativa o cuando permite que una investigacion ya iniciada se
adelante con mayor eficacia o rapidez. Para este Ultimo propésito, se tendré en
cuenta la etapa procesal en que se reciba la informacion y el nexo que esta tenga
con los hechos investigados.

Paragrafo unico. La Informacion de que trata el presente acto administrativo hace
referencia a documentos, declaraciones o medios de prueba que puedan ser
utilizados dentro de una investigacion administrativa para determinar la
responsabilidad de una persona juridica por haber incurrido en alguna de las
conductas enunciadas en el articulo 2° de la ley 1778 de 2016.

CAPITULO Il ]
BENEFICIOS POR COLABORACION

Articulo 4. Condiciones para conceder los beneficios por colaboracién: Para
determinar el alcance de los Beneficios por Colaboracion, se tendra en cuenta lo
siguiente:

1. Condiciones para la Exoneracion total: En los términos del numeral 2 del
articulo 19 de la Ley 1778 de 2016, la exoneracion total de la sancién procedera

£n ia Superinfendenéia de Sociedades
trebajamas . con integridzd por yo Pzis
] sk cotrupeidn.

:;'" g&%%m’gﬁ » PAINCTT soticzs Ho. 125 o 1EEITESET N

g 1z¢ Ectidadel Piblizss, ITEF

Led
Efnes Grire 2 wtencfin 3 cludidame F37e8t 226070 &8



35

" SUPERINTENDENCIA
'DE SOCIEDADES

cuando, antes del inicio de la investigacién administrativa correspondiente, se le
entregue a la Superintendencia de Sociedades la informacion o las pruebas
relevantes que permitan determinar la responsabilidad de la persona juridica
infractora, siempre y cuando que la persona juridica no hubiere ejercido las
obligaciones y derechos que surgieren de un contrato o transaccion internacional.

La exoneracion total consiste en que no se declare la responsabilidad de la
persona juridica por ninguna de las conductas sefialadas en el articulo 2° de la
Ley 1778 de 2016 ni se imponga sancién alguna.

2, Condiciones para la Exoneracion parcial: En los términos del numeral 3
del articulo 19 de la Ley 1778 de 2016, la exoneracién parcial procedera cuando
no sea posible conceder la exoneraciéon total. Su reconocimiento implicara una
atenuacion de la sancion, sin perjuicio de que se declare la responsabilidad de la
persona juridica, por haber incurrido en alguna de las conductas sefialadas en el
articulo 2° de la Ley 1778 de 2016.

La sancion podra reducirse cuando la informacién o las pruebas relevantes
aportadas hayan sido entregadas a la Superintendencia de Sociedades y esta
determine que se cumplen los criterios de calidad, utilidad y oportunidad.

En todo caso, cuando la solicitud se presente después del inicio de la
investigacion administrativa, la disminucién de la sancién, en lo que respecta a la
multa, no podra exceder del 50% de ella.

Dicho limite no se tendra en cuenta cuando a pesar de no haberse iniciado una
investigacion administrativa por hechos de soborno internacional, la sociedad haya
gjercido las obligaciones o derechos derivados de un contrato originado en un
negocio internacional, antes de solicitar los beneficios por colaboracion.

Articulo 5. Beneficio por colaboracién en caso de exoneracién parcial de
sanciones diferentes a la multa: La Superintendencia de Sociedades podra
graduar las demas sanciones de que trata el articulo 5° de la Ley 1778 de 20186,
de conformidad con los criterios previstos en el articulo 7° de la Ley mencionada y
con las circunstancias particulares en las que se dé la colaboracion.

CAPITULO I
PROCEDIMIENTO

Articulo 6. Reserva y confidencialidad de la informacion aportada con una
solicitud de Beneficios por Colaboracion: La Superintendencia de Sociedades
recibird y conservara la informacién o pruebas entregadas dentro de una solicitud
de Beneficios por Colaboracién, de acuerdo con las normas sobre reserva de la
informacién, con especial atencion a las excepciones de acceso, determinadas en
los articulos 18 y 19 de la Ley 1712 de 2014.

Articulo 7. Requisitos iniciales de la solicitud: La solicitud de Beneficios por
Colaboracién debera cumplir, como minimo, los siguientes requisitos:
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1. Ser presentada por quien ostente la calidad de representante legal de la
persona juridica, por su apoderado, o por cualquier tercero que demuestre un
interés en el otorgamiento de los beneficios por colaboracion.

- —
2. Conténer una relacion de los hechos que implican una infraccién a la Ley
1778 de 2016 e indicar algunos de los siguientes elementos: la identidad de las
personas naturales que ejecutaron la conducta; su vinculacion con la persona
juridica infractora; las circunstancias de tiempo, modo o lugar de la conducta
ejecutada; el servidor publico extranjero involucrado; las prebendas, beneficios o
utilidades recibidos, ofrecidos o prometidos, y la finalidad pretendida u obtenida,
en los términos sefalados en el articulo 2° de la ley mencionada.

3. Presentar la informacion y pruebas que justifiguen el otorgamiento de un
beneficio, conforme a los criterios de calidad y utilidad.

4. Informar si la persona juridica infractora ha ejercido los derechos o
ejecutado las obligaciones derivadas de los contratos o negocios originados en
‘alguna de las conductas enunciadas en el articulo 2° de la Ley 1778 de 2018, en
caso de que tenga conocimiento de ello.

Articulo 8. Presentacion de la solicitud: La solicitud de Beneficios por
Colaboracién deberz dirigirse al Grupo de Soborno Trasnacional e Investigaciones
Especiales de la Superintendencia de Sociedades y enviarse al correo electronico
investsob@supersociedades.gov.co o presentarse en cualquiera de las sedes de
la entidad, a nivel nacional. La solicitud podra realizarse verbalmente también,
ante el mismo Grupo. En este caso, el funcionario que reciba la solicitud elaborara
un acta en donde el declarante manifieste que solicita los beneficios y se haga
referencia expresa al cumplimiento de los requisitos mencionados en el articulo
anterior.

Una vez presentada, la solicitud de Beneficios por Colaboracién no podra retirarse,
y la informacién o pruebas que hubieran sido aportadas seran incorporadas a la
investigacién administrativa.

Articulo-9. Estudio de la solicitud: La Superintendencia de Sociedades debera
estudiar la solicitud presentada, a efectos de determinar si la misma cumple con
los requisitos establecidos en esta resolucién y, en particular, para establecer si la
informacién y las pruebas aportadas son utiles, de calidad y han sido presentadas
oportunamente.

En el caso de que se determine que la sclicitud no cumple con alguno de esos
criterios, se le informara al solicitante de dicha situacion. En tal evento, se podra
conceder un término dentro del cual el solicitante debera subsanar o aportar
informacidn o.pruebas adicionales. Si vencido el término otorgado, la solicitud no
fuere subsanada, esta se archivara mediante acto administrativo motivado. En
este caso, la investigacién administrativa continuara su curso.

Articulo 10. Entrega parcial de informacion: La Superintendencia de

Sociedades también podra recibir sclicitudes de Beneficios por Colaboraciéon en

aquellos casos en que no se incluya la totalidad de los elementos requeridos para

establecer la responsabilidad administrativa de una persona juridica por soborno
sin corrupcion. "
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de servidores publicos extranjeros en negociaciones comerciales internacionales.
En estos casos, la entidad continuara con la investigacion correspondiente. Si,
posteriormente, se llegara a determinar la existencia de la infraccion, la
Superintendencia podra considerar la calidad, utilidad y oportunidad de la
informacién aportada conforme a este articulo, para los efectos de graduar la
sancion que corresponda.

Articulo 11. Beneficios por Colaboracion en conductas cometidas por varios
infractores: Si la conducta cometida en los términos del articulo 2° de la Ley 1778
de 2016, involucra a mas de una persona juridica infractora, cualquiera de los
sujetos legitimados podra solicitar Beneficios por Colaboracion en los términos del
presente acto administrativo. En caso de que varios lo hubieren solicitado, se
tendra en cuenta, ademas de la calidad, utilidad y oportunidad de la informacién
aportada en las diferentes solicitudes, la fecha y hora de recepcién de cada una de
ellas.

Articulo 12. Oportunidad para presentar la solicitud de Beneficios por
Colaboracion: Las solicitudes de Beneficios por Colaboracién podran presentarse
hasta antes de la notificacion de la resolucion por medio de la cual se resuelve la
actuacion administrativa originada en la investigacion por soborno internacional.

Articulo 13. Efectos del otorgamiento de Beneficios por Colaboracién frente
a la investigacion administrativa: Sin perjuicio de lo sefalado en el articulo 10
de la presente resolucién, la concesion de los Beneficios por Colaboracion dara
lugar a la terminacién de la actuacion administrativa en lo que se refiere a los
hechos objeto de investigacion, siempre que no existan otras personas juridicas
involucradas que pudieran ser objeto de sancién conforme a la Ley 1778 de 2016.

CAPITULO IV
VIGENCIA

Articulo 14. Vigencia. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su
publicacién.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

/__’"—’
Francisco Reyes Vill
Superintendente de

Nit. 899.999.086
Rad. Sin

Cod. Tram. 1013
Cdd. Dep. 200
Céd. Fun. Z1442
No. Folios 5
Anexcs: Sin
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